
中方县铁坡镇人民政府2021年度部门
整体支出绩效自评报告
一、部门基本情况
（一）部门职责与机构设置
我镇位于中方县最东部，原铁坡镇、活水乡、锦溪乡合并为铁坡镇。全镇共辖 11 个行政村、1 个居委会、农业人口 23605人。主要职能职责有：落实国家政策，严格依法行政，发展乡村经济、文化和社会事业，提供公共服务，维护社会稳定。
中方县铁坡镇内设机构包括：铁坡镇人民政府为一级预算单位（含非预算单位：党政机关、社会事务综合服务中心、农业综合服务中心、政务服务中心、综合行政执法大队、财政所、村委会、居委会）。 
（二）人员情况
我镇编制数86，实际人数为74人。
（三）部门年度总体工作任务及重点工作任务
一、增收节支，确保收支平衡，本镇经济持续稳定发展。
二、全面推进乡村振兴，巩固提升脱贫成效。
三、加快产业改革升级，促进乡村振兴发展。
四、改善民生，推动基础设施建设，提高人民幸福指数。
（四）部门年度整体收支情况
2021年预算收入为1408.76万元，预算支出为1408.76万元，其中项目支出397.50万元，专项资金实行专款专用，根据项目实施进度，严格按照专项资金管理制度进行全过程监管，按合同要求拨付资金。“三公”经费年初预算为7.27万元，主要为公务用车运行维护费2.8万元，公务接待4.47万元。
（五）部门年度整体目标任务完成情况
本年度各项支出严格按照年初预算要求进行支出，保证了政府的正常运转，人员工资按时发放，民生资金得到保障，基础设施逐步完善，上级安排的各项工作顺利完成，总体社会安全平稳，经济逐步发展，人民幸福指数逐渐提升，群众满意程度较高。
二、部门整体评价工作开展
（一）绩效评价实施过程情况
根据上级文件要求，我镇高速重视，成立了绩效评价专项小组，以镇长为组长，财务分管领导、纪委书记为副组长的绩效评价小组，下设办公室在财政所，各成员分工明确，确保绩效评价工作顺利开展。
[bookmark: _GoBack]我镇严格按照文件要求，对照我镇实际情况按照投入、过程、产出、效果四个方面进行了全面分析，包含了目标设定、预算配置、预算执行、预算管理、资产管理、预算绩效监控管理、职责履行、监督发现问题、工作成效、评价结果应用、结果应用创新、社会效益等方面。
（二）绩效评价整体结果概况
本单位整体支出绩效评价结果为良好。
1、基本支出
2021年基本支出预算总计1011.26万元，决算支出合计1474.45万元。基本支出中，工资福利支出783.25万元，占比53.1%；商品服务支出262.47万元，占比17.8%；对个人和家庭补助428.73万元，占比29.1%。支出管理方面制定了内部财务管理制度、会计核算制度等，有完整的资金拨付审批程序与手续，资金使用坚持例行节约。2021年“三公”经费预算数合计7.27万元，其中公务用车运行维护费2.8万，公务接待费4.47万，2021年三公经费决算数据合计6.87万元，其中公务运行维护费2.8万，公务接待费4.07万，总体支出数据控制在预算内，相比2020年决算数，下降了17.55%，主要因为制定了一系列厉行节约制度。
2、项目支出
2021年项目预算总计397.5万元，决算支出合计270.51万元。2021年无政府性基金预算支出，项目支出比100%。在进行各项目支出中均按照规定经过了评估论证，项目资金使用无截留、挤占、挪用、虚列等情况。
三、部门整体支出绩效评价分析
2021年整体支出1744.97万元，基本支出1474.45万元，主要用于工资福利的发放，比上年减少128.70万元，减少8.03%，变化的主要原因：财政紧缩。在压缩一般性支出的同时，通过制定相关措施，保证了单位正常运转，达到了相关绩效目标。项目支出270.51万元，较去年比上年减少1.05万元，下降0.47%，主要因为项目的减少，各项项目的资金到位率与预算执行率均达到预期，资金分配合理，有明确的绩效指标，服务对象满意度100%。
四、存在的问题以及下一步改进措施
预算支出执行偏离绩效目标中，预算完成率以及政府采购的执行率有所偏差。
五、整改措施或建议
进一步加强预算执行，切实保障预算支出的合理性与执行率。
六、其他需要说明的情况
无
